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关于举办2016年全市领军和拔尖人才

“供给侧改革”主题研修班的通知

各县（市、区）人社局，“四区一岛”管委会人社部门，市级有关部门，各有关单位：
为加强我市领军和拔尖人才培养，提升人才创新能力和综合素质，经研究，决定赴浙江大学举办2016年全市领军和拔尖人才“供给侧改革”主题研修班。现就有关事项通知如下：

一、研修内容

研修班将立足我市“一圈三中心”（港口经济圈、制造业创新中心、经贸合作交流中心、港航物流服务中心）建设的实际，以“供给侧改革”为主题，分2期3个专题4个班次开展研修。其中：第一期设 “工业4.0与新材料”、“领导力与综合素质提升”两个专题班；第二期设“港口物流与现代服务业”、“领导力与综合素质提升”两个专题班。每期两个专题班均采取统分结合的方式开展研修（具体安排详见附件1）。

二、研修对象

研修对象为入选省151人才工程的各层次培养人员、入选市领军和拔尖人才培养工程的各层次培养人员（重点是新入选或未参加过以往培训班的人员）。

三、研修时间和地点

1. 每期研修班研修时间为4天，其中第一期9月18日—9月21日；第二期9月21日—9月24日。
2. 研修地点：浙江大学玉泉校区。
四、推荐报名
1. 本次研修班总人数在120人左右（每个班次约30人，每期计60人左右）。为合理安排班次，请各地、各部门（单位）根据分配名额做好人选推荐工作（名额分配详见附件2）。

2. 请报名人员根据各自专业情况选择其中一个班次参加研修。各地、各部门（单位）要优先推荐相关领域的人才参加研修班（人选推荐表详见附件3）。

3. 请各地、各部门（单位）于9月10日前将人选推荐表以纸质并电子文档形式报送至宁波市人才培训中心继教部。为便于制作通讯册，请尽可能将人员信息填列完整，同时电子文档中请增报一张所推荐人员的电子照片（2寸免冠，照片请注明姓名）。
五、其他事项
1. 研修费用。参加研修人员所需费用由市人才培养工程专项经费承担，在市人才发展专项资金中列支。
2. 报到须知。集体乘车往返学员请于当日12:00前在宁波市人力资源大厦（兴宁东路228号）候车，集中前往浙大；自行前往学员请于当日14:30前到杭州华洋宾馆大堂报到，地址为杭州市西湖区塘苗路1号（近浙大玉泉校区北门）。

联系人：王斌龙；联系电话：87117175，83867560（传真）；

地址：宁波市兴宁东路228号人力资源大厦B-213室；

邮编：315040；电子邮箱：nbjxjyy@163.com。

未尽事宜可联系市人社局专技处刘建平，联系电话：83867176。
附件：1. 研修班课程安排表
2. 名额分配表

3. 人选推荐表


宁波市人力资源和社会保障局办公室
                  2016年8月9日

附件1                           第一期研修班课程安排表
	时    间
	内    容
	师资介绍及有关说明

	9月18日

（周日）
	下午14:30前
	报  到
	集中报到学员：12:00前在宁波市人力资源大厦（兴宁东路228号）候车，集中前往浙大；

自行报到学员：下午14:30前到杭州华洋宾馆（塘苗路1号）大堂报到。

	
	下午15:45-16:45
	学员互动交流
	杭州华洋宾馆会议厅

	9月19日

（周一）
	上午08:30-09:00
	开班仪式、合影
	相关领导出席、全体学员参加

	
	上午09:00-12:00
	公共课：“供给侧改革”与  当前经济形势
	孙家良：浙江大学教授、最受欢迎十大教授。主要研究管理经济学、微观宏观经济理论。除了专业研究以外,长期从事企业家培训和公务员培训。

	
	下午14:30-17:30
	专题1班
	工业4.0机遇与挑战
	兰建平：浙江大学博士，研究员。现任浙江省经信委工业经济研究所所长、浙江省工业经济研究所所长、浙江省工业创意产业中心主任、浙江省中国科学院工业经济咨询委员会办公室主任、国家工业和信息化部中文期刊“信息化建设”主编。

	
	
	专题2班
	互联网＋智慧经济
	刘渊：浙江大学教授、博导；浙大信息技术与经济社会系统研究中心主任；中国管理科学与工程学会理事、浙江省企业管理研究会理事、浙江省电子商务专家组副组长、“智慧浙江”特聘专家。主要从事物联网与战略性新兴产业、智慧城市与云服务。

	9月20日

（周二）
	上午08:30-11:30
	专题1班
	新材料应用与发展
	吴进明：浙江大学教授、博士生导师。迄今在国内外专业期刊发表论文100余篇，其中被SCI收录的论文90余篇，论文SCI引用1700余次负责或参加多项国家自然科学基金及省自然科学基金项目。主要研究方向：光催化污水处理、生物材料、金属基复合材料。

	
	
	专题2班
	创新思维与创新管理
	黄华新：浙江大学人文学院院长，浙江大学语言与认识（国家创新基地）主任；博士生导师，兼任中国逻辑学会副会长，全国优秀教师。

	
	下午14:30-17:30
	公共课：国学智慧与传承
	计翔翔：浙江大学“四大名嘴”之一  浙江大学人文学院历史系教授，博士生导师。中国近代史和时世界文明史两个方向的博士生导师。

	9月21日

（周三）
	上午08:30-11:30
	公共课：阳光心态与压力调适
	黄步琪：教授，现任浙江大学法学院研究生党总支书记、杭州市精神文明建设顾问等多个学会（协会）要职。获“全国高校百名 '两课' 优秀教师”称号、全国高校“两课”精彩一课奖等多项奖项。

	
	下午13:30-15:30
	实地考察：杭州梦想小镇（全国互联网创业首选地和创新资本集聚高地），参观结束后返回宁波。


                     第二期研修班课程安排表

	时    间
	内    容
	师资介绍及有关说明

	9月21日（周三）
	下午14:30前
	报  到
	集中报到学员：12:00前在宁波市人力资源大厦（兴宁东路228号）候车，集中前往浙大；

自行报到学员：下午14:30前到杭州华洋宾馆（塘苗路1号）大堂报到。

	
	下午15:45-16:45
	学员互动交流
	杭州华洋宾馆会议厅

	9月22日（周四）
	上午08:30-09:00
	开班仪式、合影
	相关领导出席、全体学员参加

	
	上午09:00-12:00
	公共课：“供给侧改革”与当前经济形势
	孙家良：浙江大学教授、最受欢迎十大教授。主要研究管理经济学、微观宏观经济理论。除了专业研究以外,长期从事企业家培训和公务员培训。

	
	下午14:30-17:30
	专题1班
	港口物流服务产业之“供给侧改革”
	刘南：现任浙江大学管理学院教授、博士生导师；物流与决策优化研究所所长，国家重点学科管理科学与工程供应链物流与优化管理方向学术带头人，入选教育部2005年度“新世纪优秀人才支持计划”。主要学术兼职：教育部高等学校物流管理与工程类专业教学指导委员会委员，中国物流学会常务理事，国家自然科学基金项目通讯评审专家，国家社会科学基金项目通讯评审专家，浙江省哲学社会科学规划学科组专家。

	
	
	专题2班 
	互联网＋智慧经济
	刘渊：浙江大学教授、博导；浙大信息技术与经济社会系统研究中心主任；中国管理科学与工程学会理事、浙江省企业管理研究会理事、浙江省电子商务专家组副组长、“智慧浙江”特聘专家。主要从事物联网与战略性新兴产业、智慧城市与云服务。

	9月23日（周五）
	上午08:30-11:30
	专题1班 
	互联网＋现代服务业
	徐加：浙江大学经济学院副教授。

	
	
	专题2班 
	创新思维与创新管理
	黄华新：浙江大学人文学院院长，浙江大学语言与认识（国家创新基地）主任；博士生导师，兼任中国逻辑学会副会长，全国优秀教师。

	
	下午14:30-17:30
	公共课：国学智慧与传承
	计翔翔：浙江大学“四大名嘴”之一  浙江大学人文学院历史系教授，博士生导师。中国近代史和时世界文明史两个方向的博士生导师。

	9月24日（周六）
	上午08:30-11:30
	公共课：阳光心态与压力调适
	黄步琪：教授，现任浙江大学法学院研究生党总支书记、杭州市精神文明建设顾问等多个学会（协会）要职。获"全国高校百名 '两课' 优秀教师"称号、全国高校“两课”精彩一课奖等多项奖项。

	
	下午13:30-15:30
	实地考察：杭州梦想小镇（全国互联网创业首选地和创新资本集聚高地），参观结束后返回宁波


附件2

2016年市领军和拔尖人才“供给侧改革”

主题研修班名额分配表

	单  位
	名  额
	单  位
	名  额

	余姚市
	每专题班次2名 
	杭州湾新区
	每专题班次1名

	慈溪市
	每专题班次2名
	大榭开发区
	共1名

	奉化市
	每专题班次1名
	东钱湖旅游度假区
	共1名

	宁海县
	每专题班次1名
	中科院宁波材料所
	共3名

	象山县
	每专题班次1名
	兵科院宁波分院
	共3名

	鄞州区
	每专题班次2名
	宁波大学
	共4名

	海曙区
	每专题班次1名
	宁波工程学院
	共3名

	江东区
	每专题班次1名
	浙大宁波理工学院
	共3名

	江北区
	每专题班次1名
	浙江万里学院
	共3名

	镇海区
	每专题班次1名
	宁波大红鹰学院
	共2名

	北仑区
	每专题班次1-2名
	宁波职业技术学院
	共2名

	宁波高新区
	每专题班次1-2名
	其他在甬院校
	各单位1-2名

	宁波保税区
	每专题班次1名
	各有关部门
	各部门1-2名


附件3                 2016年市领军和拔尖人才“供给侧改革”主题研修班人选推荐表
推荐地区（部门、单位）：                           联系人：             联系电话：
	姓  名
	性别
	工作单位及职务
	职称
	从事专业
	手  机
	电子邮箱
	人才工程

入选层次
	研修班次及专题（限四选一）
	报到情况

	
	
	
	
	
	
	
	例：2014/省151/2；

2015/市领军拔尖/1
	第一期
	□  工业4.0与新材料
□  领导力与综合素质提升
	□ 自行报到
□ 集中乘车

	
	
	
	
	
	
	
	
	第二期
	□  港口物流与现代服务业

□  领导力与综合素质提升
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	第一期
	□  工业4.0与新材料
□  领导力与综合素质提升
	□ 自行报到
□ 集中乘车

	
	
	
	
	
	
	
	
	第二期
	□  港口物流与现代服务业

□  领导力与综合素质提升
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	第一期
	□  工业4.0与新材料
□  领导力与综合素质提升
	□ 自行报到
□ 集中乘车

	
	
	
	
	
	
	
	
	第二期
	□  港口物流与现代服务业

□  领导力与综合素质提升
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	第一期
	□  工业4.0与新材料
□  领导力与综合素质提升
	□ 自行报到
□ 集中乘车

	
	
	
	
	
	
	
	
	第二期
	□  港口物流与现代服务业

□  领导力与综合素质提升
	


注：为确保如期开班，本表请务必于9月10日前报送至宁波市人才培训中心。联系人：王斌龙 ； 电话：87117175，83867560（传真）；地址：宁波市兴宁东路228号人力资源大厦B-213室；邮编：315040；邮箱：nbjxjyy@163.com
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